
Consultez CEPEO.ON.CA/PS1518 pour plus de détails.

Notre outil pour cultiver l’avenir.

2015 - 2018 

PLAN 
STRATÉGIQUE

NOTRE VISION

Pour ce faire, chaque membre de 

cette collectivité s’engage à : assurer 

la convergence de ses actions vers 

l’élève; affirmer son leadership; 

contribuer à l’amélioration de la 

qualité de vie; et privilégier des 

transitions harmonieuses.

LA COLLECTIVITÉ DU CEPEO 
INVESTIT AVEC CONFIANCE 
DANS TOUS LES ÉLÈVES, 
BÂTISSEURS DE LA SOCIÉTÉ.

R.1  Les apprenants démontrent une acquisition 
accrue des compétences du XXIe siècle.

R.2  Un nombre accru d’apprenants dépassent 
le taux provincial de réussite.

Le CEPEO reconnaît que l’apprenant 

est curieux, créatif, compétent et 

capable de réflexions complexes. 

Le CEPEO lui offre un environnement 

d’apprentissage bienveillant, participatif 

et inclusif pour devenir un citoyen 

responsable et engagé dans la 

communauté.

ENVIRONNEMENT 

D’APPRENTISSAGE 
DE CHOIX 

R.3  Un nombre accru d’écoles et de 
services répondent à tous les critères d’un 
environnement scolaire accueillant, inclusif 
et sécuritaire.

R.4  Un nombre accru de partenariats 
contribuent à l’épanouissement des apprenants 
et au rayonnement des communautés.

R.5  Un nombre accru d’apprenants 
fréquentent les écoles du CEPEO.

Le CEPEO contribue au développement 

de ses communautés par la création 

et le maintien : 1) d’environnements 

scolaires francophones accueillants, 

inclusifs et sécuritaires; et 2) de 

partenariats innovateurs qui contribuent 

à l’épanouissement de ses apprenants.

ENVIRONNEMENT 

COMMUNAUTAIRE 
DE CHOIX 

R.6  Les employés affirment participer de plus 
en plus au développement de l’organisation.

R.7  Un nombre accru d’employés estiment 
que l’environnement de travail est valorisant.

Le CEPEO offre un environnement 

de travail valorisant et engageant, 

axé sur la collégialité, l’innovation et 

la responsabilité sociale. Le personnel 

du CEPEO, compétent et convaincu, 

contribue au développement de 

citoyens responsables.

ENVIRONNEMENT 

DE TRAVAIL 
DE CHOIX


