Ecole secondaire publique L'Héritage
Réunion du Conseil d’école 2016-2017
Centre Huguette-Burroughs, 18 h30a 20 h

Procés-verbal du 21 mars 2017

1. Mot de bienvenue : Mme Céline Clément vous souhaite la bienvenue.
2. Présence / constatation du quorum - Nous n’avons pas quorum.
a. Nouvelle liste des membres

Présents : Mme Labrecque, Mme Clément, Mme Delova, Mme Green, Mme
Hunt, M. Génier, Mme Meilleur, M. Larocque et Eric R.
Absents : M. Juneau, Mme Poitras, Mme Martineau, Mme Roy, Mme Fortin,
Mme Razeau, M. Sheikh, Mme Hanri, Mme Scott, Mme Meunier, M. Valin, Mme
Samis, M. Campeau, Olivier J, Vincent B et Samuel G.

3. Adoption de 'ordre du jour
Propose par Mme Delova

Appuyé par Mme Labrecque

Ajouts : aucun

Point Suivi(s) Responsable(s) du
suivi - Action

4. Adoption du Reportée au 3 mai 2017
procés-verbal de
la réunion du 2
novembre 2016

5. Suivis - Il serait important d’ajouter dans le courriel | - Confirmer votre
d'invitation envoyé aux membres, de bien présence par
vouloir confirmer leur présence aux courriel

découiant du




dernier proces-
verbal

réunions du Conseil d'école

6. Etats financiers
2016-2017

Il nous reste 500% dans le compte MEO
qu'il faut dépenser avant la fin d’'année. La
suggestion est de la transférer 300$ pour
la féte champétre ensuite 100$ pour la
bourse a la remise des diplémes, 503 pour
le gala sportif et 50$ pour le gala des
mérites.

A confirmer les
dépenses

7. Rapport annuel Reporté
de la présidente
8. Rapport des Reporté

représentants-
éléves
° 8.1
Rapport des
éléves de
I'intermédiaire
° 8.2

Rapport des
éléves du
secondaire

9. Rapport de la
représentante du
PPE

il'y aura une formation/conférence pour les
parents du 2 au 4 juin a Toronto. Mme
Delova invite les parents intéressés & faire
demande en ligne. Elle enverra plus
d'informations & Mme Meilleur. La
demande doit étre faite avant le 7 mai.

Il y a une vidéo-contérence le 18 avril sur
la diversité.

Mme Delova aborde l'importance de
consacrer plus de temps aux
mathématiques. Elle aimerait voir des
cours enrichis de mathematiques. M.

Un courriel de Mme
Razeau viendra
SOus peu.




Génier expligue la stratégie renouvelée en
mathérmatiques et l'importance qui est
accordee a la numeratie de la7e a la 12e
année par le MEO et le CEPEQ,

10. Rapport de la
direction
° 10.1
Entrepreneuriat
e 10.2
Mise a jour du
code de vie
° 10.3
Rapport du
comité bien-étre
e 104
Mise a jour de
Comwall Transit

M. Jesse Larocque explique que I'écale
offre un programme d'entrepreneuriat et
gue nous recherchons des partenariats
avec la communauté. Ce programme cible
présentement les éléves des cours pré-
collégiaux de 11e et 12e. L'éléve
s'entreprend et réalise des projets
authentiques.

Le projet d'entrepreneuriat est lié a divers
cotes de cours et compte pour des crédits.
L'éléve peut combler les attentes du MEQ
de différents programmes cadre.
Présentement, il y a un projet CLIP a
'ecole. M. Larocque demande des
suggestions d'entreprises qui
s'intéresseraient & un partenariat
réciprogue avec le pragramme
d'entreprenariat. Les membres suggérent
de voir Team Cornwall, ACFO, Centre
culturel, Centre de santé, Partir d'un bon
pas, CEFEOQ.

Mme Hunt mentionne qu'elle a eu une
rencontre avec des parents pour réviser le
code de vie. Les points les plus importants
ayant été révisés: & voir si nous l'achat de
'agenda sera obligatoire I'an prochain; les
articles dans le casier sont la
responsabilite des éleves qui doivent
s'assurer de mettre un cadenas; le port de
casqueltes, tugues, elc, serait interdit en
salle de classe, lors des rassemblements
et pendant 'hymne nationale.

Le comité bien-étre : les deux dossiers
discutés sont la santé mentale et le

Si vous avez des
suggestions
d'entreprise,
envoyer un courriel
a
Jesse.larocque @
cepeo.on.ca




programme SCP. SCP est un programme
pour soutenir le comportement positit chez
les éléves. il y a des activités
récompenses pour les classes. llya 4
niveaux de comportement avec des
stratégies pour gérer les écarts. (Ex:
comportements niveaux 1 et 2: interrompre
constamment; comportements niveaux 3 et
4 - violence, agression) Celte année, le
programme est en place en 7e et 8e. L'an
prochain ga inclura 7e, 8e et 9e. Pourle
volet santé mentale, le comité se donne
comme but d'ici la fin de I'année ainsi que
fannée prochaine de placer beaucoup
d'emphase sur [a prévention et la
promaotion de la santé mentale. llyaeu
des ateliers et des aclivités cette année et
ce sera le point de départ pour la
planification pour I'an prochain. Une
rubrique santé mentale sera incluse dans
I'infolettre Dragons en action.

- Cornwall Transit: nous avons un projet
pilote pour les éléves du secondaire qui
habitent dans les limites des services de
Cornwall Transit ainsi que les éléves
COOP. Ces éleves ont des passes
d'autobus et peuvent prendre l'autobus de
ville ou l'autobus jaune pour se rendre &
'école. L'utilisation n'est pas trop élevée.
| a passe est valide jusqu’au 30 juin.

Proposé par Mme Green

Appuyé par Mme Clément

11. Rapport du
comité de collecte
de fonds

- llya eu journée port de chapeaux, la
vente de pizza kits pour le cours de
musigue. Le comité s'est rencontré et
avait suggéré la de vente de patisseries
pour la St-Valentin mais il y avait un conflit
avec le projet personnel d'une éléve de




10e année. La campagne de cartes
cadeaux avait été soulevé mais le codt de
transport était élevé donc cette option n'a
pas été retenue. Il y a eu une suggestion
de vente de fromage. Aussi, il y aura une
vente de garage ainsi qu'un lave-auto au
mois de mai. |l est suggéré d'avoir un
systéme de récompense pour les éléves
qui participent aux prélévements de fonds
pour la féte champétre ou les activités qui
bénéficient toute I'école. Il n'y aura pas
d'autres collectes de fonds cette année.
Erik suggére d'avoir un comité d'éleves
pour avoir leurs idées.

12. Nouveaux

dossier
13. Varia - 'y a le festival Kinsmen la semaine prochaine. | - Faire la publicité du
- Filles junior ont gagné EOSSAA Festival Kinsmen
sur Facebook

14. Prochaine Mercredi 3 mai a4 18 h 30
rencontre

Proposé par : Mme Clément

Appuyé par : Mme Labrecque

Ajourné a 20h08 %
Signature du président ; Signature de la direction : m

Date : O—S OT \lq‘







